
Karim ZÉRIBI est né le 25 septembre 1966 à Avignon. 
 
Ancien footballeur professionnel, il a dû renoncer au sport de haut niveau 
suite à une grave blessure au genou. 
 
En 1998, il est remarqué, lors d’une réunion publique, par le ministre de 
l’Intérieur Jean-Pierre Chevènement qui lui demande de rejoindre son 
cabinet pour le conseiller. Il lui confie alors plusieurs missions en 
relation avec les quartiers populaires. Il aura notamment en charge de 
diversifier le recrutement au sein de la Police Nationale. Parallèlement, il 
lui sera confié une réflexion sur la création d’une police urbaine de 
proximité et sur la mise en place de différents dispositifs liés à la politique 
de la ville. 
 
En octobre 2001, il fonde l’association « Agir pour la Citoyenneté » 
qui a pour but de promouvoir la Citoyenneté dans les quartiers populaires, 
au travers d’un espace de rencontre et de réflexion nommé « Parlement 
des Banlieues ».  
 
En 2005, pour répondre à une forte demande émanant des quartiers, il 
décide de créer le premier cabinet de recrutement  spécialisé dans la 
promotion de la Diversité et de l’Egalité des Chances : APC-
Recrutement (Agir Pour la Compétence-Recrutement). 
 
En 2006, il rejoint Louis GALLOIS, alors Président de la SNCF, qui lui 
confie une mission prioritaire : la diversité dans l’entreprise. Il sera 
confirmé dans ses fonctions par Anne-Marie IDRAC, puis par Guillaume 
PEPY. Cette mission de promotion de la Diversité et d’Egalité des 
Chances a depuis permis à près de 2000 personnes, et ce en deux ans, 
de rejoindre l’entreprise sur des postes stables et à tout niveau de 
qualification. 
 
Elu conseiller municipal à la Mairie de Marseille en 2008, puis 
conseiller communautaire à la communauté urbaine (MPM), il est 
nommé Président de la Régie  des Transports Marseillais (RTM) en juin 
de la même année. 
 
 
 
 
 


